PEDIATRIK REHABILITASYON DERNEGI TUZUGU
BIRINCI BOLUM

Dernegin Adi, Merkezi, Amag ve Calisgma Alani

Madde 1- Dernegi Adi

Dernegin Adr: \mPediatrik Rehabilitasyon Dernegi’dir.
Dernegin Merkezi: Istanbul’dur.

Dernegin Subesi: Yoktur.

Madde 2- Dernegin Amaci ve Faaliyetleri

A. Dernegin Amaci

Dernek, pediatrik rehabilitasyon alaninda ¢alisan ulusal, tarafsiz, siyaset dig1 ve ticari amag
giitmeyen bir dernektir. Dogumsal veya ¢ocukluk ¢aginda baslayan bedensel yeti yitimi
durumlarinda re-habilite edici yaklasimlarin birinci, ikinci ve {iglinci basamak saglik
hizmetlerine disiplinler arasi bigimde entegre edilmesi, ¢ocuk ve ailelerinin yasam
kalitelerinin ytikseltilmesi ve diger ¢ocuklarla esit sekilde hayata katilimlarinin arttirilmasina
yonelik caligmalar yapar. Tibbi, fiziksel, egitimsel, psiko-sosyal ve mesleki kisitlilik
durumlarinda en etkili pediatrik rehabilitasyon stratejilerini belirleyerek ¢ocuklarda engellilik
stirecini azaltmay1 ve bakim siirekliligini saglamayi hedefler.

Ayrnica pediatrik rehabilitasyon alaninda ¢alisan fiziksel tip ve rehabilitasyon hekimlerinin
yurtiginde ve yurtdiginda en iyi sekilde temsil edilebilmeleri igin her tiirli bilimsel ve idari
iliskileri kurar, diizenler, temsil eder ve destekler.

B. Dernegi Calisma Konularn ve Faaliyetleri

Cocukluk ¢agindaki gelisimsel, norolojik, genetik, ortopedik, romatolojik, pulmoner,
hematolojik, metabolik, onkolojik, vb. durumlarin rehabilitasyonuyla ilgili alanlar dernegin
calisma konularini olusturur. Dernek bu alanlarla ilgili olarak asagidaki faaliyetleri yiiriitiir:

1. Kullamci, kurum/program ve sosyal politika diizeyinde ihtiyag, kapasite ve kaynaklarla
ilgili verilerin belirlenmesine yonelik, 5072 sayili Dernek Vakiflarin Kamu Kurum ve
Kuruluslan ile Iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak iizere, kamu kurum ve
kuruluslariyla ve diger paydaslarla projeler planlanmak, proje ortagi olmak ve eylem
planlar olusturmak.

2. Pediatrik rehabilitasyon alaninda yenilik¢i tedavilerin arastirilmasi ve gelistirilmesi i¢in
projeler yapmak, proje ortagi olmak, tedavi uygulamalarinin kullanicilar tarafindan geri
6deme kapsamina alinmasi igin ¢alismalar ytiriitmek.

3. Pediatrik rehabilitasyonda isgiiciinti arttiracak egitimler yapmak; kongre, kurs, seminer,
sempozyum, konferans, panel vb diizenlemek; yayin yapmak ve yayinlara destek olmak.

4. Biitlinctil yaklasimla tibbi, egitimsel, psikolojik ve sosyal gereksinimlerinin

degerlendirilmesi ve rehabilitasyon uygulamalarimin ve hizmetlerinin yénetilmesine
yonelik tilke kosullarina uygun algoritmalar gelistirmek. 2<4 (
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5. Cocuk ve ailelerin kapasitesini giiglendirici ¢aligmalar yapmak, dayamigma gruplari

olusturulmasina yardimci olmak, sosyal faaliyetler diizenlemek, ¢ocuk haklarlm ,koruyucu
faaliyetlerde bulunmak, ihtiyaglarina y6nelik her tiirlii diizenlemeyi yaptgak %, )
Yurt i¢i ve yurt digi bilimsel ve sosyal amach resmi ve ozel kurulg.;lar ,ya @a klslier]e
isbirligi yapmak.
Amaglarin gergeklestirilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan ve kanunlarin y&iaklaxhé&r‘_gf/her ﬁlﬁu
faaliyette bulunmak. N\ %, Tans

Madde 3- Dernegin Kurucular:
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Dernek kurucularinin ad ve soyadlar ile meslek, TC kimlik no ve adresleri asagida

gOsterilmistir.

ADI SOYADI MESLEK TC KIMLIK ADRES

Ayse Resa Aydin Ogretim Uyesi | 68119123584 istanbul Universitesi Istanbul Tip Fakiiltesi,
Prof. Dr. Esnaf Hastanesi Poliklinikleri, Fiziksel Tip ve

Rehabilitasyon Anabilim Dali, Beyazit,
istanbul

Sehim Kutlay Ogretim Uyesi | 15085015870 Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Fiziksel
Prof. Dr. Tip ve Rehabilitasyon AD, Sihhiye, 06100,
Ankara
Ozlem El Ogretim Uyesi | 19207484858 Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi
Prof. Dr. Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon Anabilim Dal,
35340, inciralti, Balgova, Izmir
Ece Unlii Akytiz Ogretim Uyesi | 161272969936 Beyler caddesi, Horizon Life Sitesi, A Blok,
Dog. Dr. Kat 22, No: 86, Cayyolu, Cankaya, Ankara
Naime Evrim Karadag | Ogretim Uyesi | 43267864640 Goztepe Mahallesi, Akis Sokak, Denizciler

Saygl Prof. Dr. Apt 6/16, Goztepe, Istanbul
Afitap I¢agasioglu Ogretim Uyesi | 63010153852 istanbul Medeniyet Universitesi Goztepe
Prof. Dr. Egitim ve Arastirma Hastanesi, Merdiven kdy

Poliklinikleri, G Blok, Fizik Tedavi Unitesi,
Kadikay, Istanbul

Melek Sezgin

Ogretim Uyesi
Prof. Dr.

62452174258

Mersin Universitesi Tip Fakiiltesi Fiziksel
Tip ve Rehabilitasyon Anabilim Dal,
Ciftlikkoy Kampisii, Yenisehir, Mersin

Nalan Capan Ogretim Uyesi | 13142423910 Istanbul Universitesi Istanbul Tip Fakiiltesi,
Dog. Dr. Esnaf Hastanesi Poliklinikleri, Fiziksel Tip ve

Rehabilitasyon Anabilim Dali, Beyazit,
istanbul

Ebru Yilmaz Ogretim Uyesi | 46060824156 Konaklar Mahallesi, Sebboy Sokak,

Yalgmkaya Dog. Dr. Hukukgular Sitesi, B5, Daire 12, 4.Levent,
Besiktas. Istanbul

Kiymet Ikbal Ogretim Uyesi | 50557315720 Emek Mabhallesi, 24, Cadde, Deniz

Karadavut Prof. Dr. Apartmani, No: 9/11, Cankaya, Ankara

IKINCi BOLUM

Uyelik Kosullari, Uyelerin Hak ve Yiikiimliiliikleri ile Uyeligin Sona Ermesi

Madde 4- Uyelik ve Kosullar

Dernekler Kanunu'nda yazili niteliklere sahip ve
kosuluyla Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon Uzmanlar1 ve asis
Uyelik basvurusu dernek ydnetim kurulunda degerlendirilir,

belirlenen aidati 6demeyi kabul etmek

nlar1 dernege iiye olabilir.
vurusu kabul edilen iiye bu
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amagla tutulan deftere kayit edilir, yeni tiyeler ilk genel kurulda duyurulur. [
kurulu, tyelik bagvurularina iliskin olarak en geg¢ otuz (-30-) giin igerisinde ke

Madde 5- Uyeligin Sona Ermesi

Uyeligin sona ermesi asagidaki kosullarda gerceklesir; N

[

Dernek Yo6netim Kurulu’na yazili istifa vermek,

Uyelik basvurusunda verilen dilekge ve bilgi formunda gercege uymayan beyanda
bulunmak,

Yazili uyar ve ikazlara ragmen tiyelik aidatini 1 y1l i¢erisinde 6dememek,

Dernek tiiziigiine aykir1 davraniglarda bulunmak.

Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

S6z ve/veya yazi ile dernegi kii¢iik diistirecek asilsiz haber ve fikir yaymak,

Uyenin vefati.

B
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Yukarida tanimlanan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile kisi
tyelikten ¢ikarilir. Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar dernek malvarhiginda hak iddia edemez.
Uyelikten ayrilma, {iyenin dernege olan birikmis aidat borg¢larini ortadan kaldirmaz.

Madde 6- Uyelerin Haklar

Her tyenin; Dernek faaliyetlerine ve yonetime katilma, Genel kurulda oy kullanma hakki
vardir. Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

Hi¢ kimse dernege liye olmaya ve dernekte liye kalmaya zorlanamaz.
Madde 7- Uyelerin Yiikiimliiliikleri

Uyelerin verecegi giris ve yillik aidat 6denti tutarlari dernek tarafindan yapilacak genel kurul
toplantilarinda belirlenir.

Uyeler, dernek tiiziigiine uymak ve dernege baglihk gostermekle yiikiimliidiirler. Her iiye

dernegin amacina uygun davranmakla yiikiimli olup. o6zellikle dernek asli amacinin

gerceklestirilmesini gii¢lestirici ve/veya engelleyici davranislardan kaginmakla yiiktimludiir.
UCUNCU BOLUM

Organlar

Madde 8- Dernek Organlar

Dernegin Zorunlu Organlari;

e Genel kurul, :

e Yonetim kurulu, A

¢ Denetim kuruludur. P //{< _
Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zran}.ﬂ/m ve/Cagrl ve Toplanti
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Madde 9- Genel kurul dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayltgw elerde‘/ %;,k_\
olusur. -t /(‘:%' 25\
I )o)= 2

Genel kurul bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan, yonetim veya denetlm K‘l}rﬂl{lﬁt‘lg\\ ¥
gerekli gordiigii hallerde veya dernek iiyelerinden beste birinin yazili istedi iizérine otuz
giin i¢inde olaganiistii toplanir.

Olagan genel kurul, 3 yilda bir, yonetim kurulunca belirlenecek giin, yer ve saatte

toplanir. Genel kurul toplantiya yénetim kurulunca ¢agrilir.35 YILDA BIR NISAN AYT
Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; iiyelerden birinin basvurusu )@Mﬂ “j\\
sulh hakimi, {i¢ tiyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir. % . o, ”9):\
I 'i. ", M)ﬂ
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Cagrt Usulii* : ”\J
Yonetim kurulu, dernek tiizligiine gore genel kurula katilma hakki bulunan uyelerm AN A2 s
listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az on bes giin énceden,™ " Lc,:;} g
giinil, saati, yeri ve giindemi elektronik posta veya iletisim adresine mesaj génderilmek™ """~
ile bildirilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida, ¢ogunluk saglanamamasi

sebebiyle toplant1 yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag da
belirtilir. i1k toplant: ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden

fazla olamaz.

Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa,

bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant1 i¢in yapilan ¢agri

usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden

itibaren en geg alti ay iginde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci

fikrada belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir.
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Genel kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usulii*

Genel kurul, katilma hakki bulunan tiyelerin salt ¢ogunlugunun, tiiziikk degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise ligte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar tiye tam
sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplant1 yerine girecek liyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim
kurulu tiyeleri veya yonetim kurulunca gérevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol
edilir. Uyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak
toplanti yerine girerler.

Toplant1 yeter sayist saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant: yonetim
kurulu bagkan1 veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir.
Toplant1 yeter sayis1 saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.
Acilistan sonra, toplantiy1 yonetmek tizere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile :
yazman segilerek divan heyeti olusturulur. /
Dernek organlarinin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan tiyelerin divan /‘)g
heyetine kimliklerini géstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini

imzalamalar1 zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve giivenliginin saglanmasi divan baskani 21/
Genel kurulda, yalmzca giindemde yer alan maddeler goriisiiliff. Ahcak \plantlda ha
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bulunan {iyelerin onda biri tarafindan goriigiilmesi yazili olarak istenen konularin

giindeme alinmasi zorunludur. D i
Genel kurulda her tiyenin bir oy hakk: vardir; {iye oyunu sahsen kullanmgk@mndéﬂﬂ;, N
Tiizel kisinin liye olmas1 halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu baskani "r;,, W\
godrevlendirecedi kigi oy kullanir. K\ %

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve wan b‘s&kﬁnj) ile = |
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger- beb&él’({rv
yonetim kurulu bagskanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgele{{hmm ™ \;“/
korunmasindan ve yeni seg¢ilen yonetim kuruluna yedi giin i¢inde teslim etmekten=
sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 10- Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, yénetim ve denetim kurulu tiyelerin
secimleri a¢ik/gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir. Gizli
oylar, toplant: bagkan: tarafindan miihtirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin tiyeler
tarafindan geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin
bitiminden sonra acik dokiimii yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecedi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tiyelerin salt gogunluguyla alinir. Su kadar ki,
tiiziik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan tiyelerin tigte iki
¢ogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar*

Biitiin tiyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek
tiyelerinin tamaminin bu tiiziikte yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi
kararlar gegerlidir. Bu gekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
Madde 11- Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

1. Dernek organlarinin se¢ilmesi,
Dernek tliztiglinlin degistirilmesi,

3. Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun
ibrasi,

4. Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin gorisiiliip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

5. Dernek i¢in gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz
mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6. Yonetim kurulunca dernek ¢alismalar: ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7. Dernek yonetim ve denetim Kkurullarinin kamu goérevlisi olmayan bagkan ve
iyelerine verilecek tcret ile her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek
hizmetleri i¢in gorevlendirilecek Uyelere verilecek giindelik ve yolluk
miktarlarinin tespit edilmesi,

8. Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasimin kararlagtirillmas: ve bu hususta
yonetim kuruluna yetki verilmesi, >

9. Dernegin uluslar aras: faaliyette bulunmasi, yurt disindaki defn
liye olarak katilmasi veya ayrilmasi

ve kuruluslara
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10. Dernegin vakif kurmasi,

11. Dernegin fesih edilmesi,

12. Yonetim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13. Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine geg;;lmm

Genel kurul, dernegin diger organlarim denetler ve onlari hakli sebeplerle hgx Eaﬁma.n;\ %
gorevden alabilir. ; Y 7 Y0\
Genel kurul, tiyelige kabul ve tiyelikten ¢ikarma hakkinda son karar verir} Derné@nﬁé\n
yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri gorﬁr ve' yetkﬂéﬂ
kullanir. -

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 12- Yonetim Kurulu Adaylarimin Belirlenmesi

7 asil ve 7 yedek tiye olarak genel kurulca segilir. Yonetim kurulu, segimden sonraki ilk
toplantisinda goérev dagilimi yaparak bir baskan, bir baskan yardimcisi, bir sekreter, bir
sayman ve li¢ liyeyi belirler.

Baskan 3 (ii¢) y1l igin gorevlendirilir. Yonetim Kurulu Bagkani bir sonraki dénemde baska bir
ilden segilir.

Yonetim Kurulu’nda araliksiz bulunma stiresi iki se¢im déneminden fazla olamaz. Yonetim
Kurulu, tiim {iyelere haber verilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢agrilabilir. Uye tam
sayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya
katilan liye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil {iyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu
taktirde genel kurulda aldig: oy ¢oklugu sirasina gore yedek tiyelerin géreve ¢agrilmasi
mecburidir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Gorevleri

a. Baskan, koordinasyonu saglamak ve dernegi diger Yonetim Kurulu tiyeleri ile birlikte
yonetmekten sorumludur. Yonetim kurulu karari ile komisyonlar kurulmussa bu
komisyonlarin da dogal baskani ve tiyesidir.

b. Baskan yardimcisi, baskana her konuda yardimcidir. Baskanin yoklugunda vekalet
eder. Baskan vekaleti baska bir yonetim kurulu liyesine de verilebilir ancak bu
durumda baskanin yazili vekaleti gerekir. Baskan, dernegin tiizel kisilik temsilciligini,
tiim ¢alismalardaki yetkilerinden bir kismini Bagkan Yardimeisi’na devredebilir.

c. Sekreter, orgiitleme ¢alismalarindan sorumludur. Karar defterini yazar ve imzalatir,
yazismalar1 bagkanin onayini alarak yiiriitiir. Ttim defter ve evraklarin takibinden
bagkana kars1 sorumludur.

d. Sayman, her tiirlii mali islerden, gelir giderle ilgili belgelerin hazirlanmasindan, banka
ve harcamalar ile ilgili islerde para ile dogrudan temas gereken durumlardan
sorumludur.

e. Yonetim Kurulunun diger iiyeleri baskan, bagkan yardimcisi, sekreter ve saymanin
dogal yardimcilaridir, verilen gorevleri yerine getirirler.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Y 6netim kurulu asagidaki hususlar: yerine getirir.
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1. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkagina yetki

vermek,
2. Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait but(;eyl )
hazirlayarak genel kurula sunmak, N\
3. Dernegin ¢aligmalarn ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel ku1u1 ‘onayma 3N
sunmak o B

4. Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege eut '»taguur VE ) -
tasinmaz mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira 5ozle$mesl yapma_k,i &)

dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek, N\ Oy B ‘«-\-f ;,{”
5. Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak *\;7”_‘_#,,,—?;"
6. Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

7. Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir
tablosu ile yonetim kurulu ¢alismalarini ag¢iklayan raporunu diizenlemek,
toplandiginda genel kurula sunmak,

8. Biitgenin uygulanmasini saglamak,

9. Dernege liye alinmasi veya tiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.

10. Dernegin amacinm gergeklestirmek i¢in her gesit karar1 almak ve uygulamak.

11. Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 13- Denetim kurulu, ti¢ asil ve li¢ yedek tiye olarak genel kurulca segilir.
Denetim kurulu asil {iyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay: bosalma oldugu
taktirde genel kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gére yedek iiyelerin goreve ¢agrilmasi
mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tiiziigiinde gosterilen amag¢ ve amacin gergeklestirilmesi igin
siirdiiriilecegi belirtilen ¢alisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip géstermedigini,
defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigiine uygun olarak tutulup
tutulmadigini, dernek tiiztigiinde tespit edilen esas ve usullere gére ve bir yili gegmeyen
araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde yénetim kuruluna ve
toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu; gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.

DORDUNCU BOLUM

Dernegin Gelir Kaynaklari
Madde 14- Dernegin gelir kaynaklar1 asagida sayilmaistir.

1. Uye Aidati: Uyelerden giris édentisi olarak 50 TL ve aylik olarak 10 TL aidat
alinir. Bu miktarlar: artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

2. Gergek ve tiizel kisilerin kendi istedi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar.

3. Dernek tarafindan diizenlenen sergi, sosyal ve kiilttrel etkinlik, spor faaliyeti,
kitap, kurs, online egitim, kongre ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan
gelirler,

4. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler, \

5. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikkiimlerine uygun ol

ve yardimlar.
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6. Dernegin, amaci gergeklestirmek igin ihtiya¢ duydugu geliri-
amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.
7. Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler * "‘\\ ‘3 T S/
Madde 15- Defter tutma esaslari: AN . W
Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit ===

',.ﬂ o ‘&1&11\,5
:\

=\ Z HAlO
Y ) < 5315
/J’t' / : ":;—" h~J

/_/,\ P a/‘f‘ ’l‘
Q.ﬂ

gelirin V.U.K’nun hiikiimlerine gére asmas1 durumunda takip eden hesap déneminden
baslayarak bilango esasina gore defter tutulur.

Bilango esasina gegilmesi durumunda, iist tiste iki hesap déneminde yukarida belirtilen
haddin altina dugiiliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina doniilebilir.
Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yonetim kurulu karan ile bilango esasina
gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari igletmesi agilmasi durumunda, bu ticari igletme ig¢in, ayrica Vergi Usul
Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun

olarak tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a. Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

L

2,

Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu
deftere yazilir ve kararlarin alt1 toplantiya katilan tiyelerce imzalanur.

Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve ¢ikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik
aidat miktarlar1 bu deftere islenebilir.

. Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu

deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar:
dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi
alinmak suretiyle saklanir.

Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklar: veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin
kayittan diistiriilmesi bu deftere islenir.

Isletme Hesab1 Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler
acgik ve diizenli olarak bu deftere islenir.

Alind:1 Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu
belgeleri alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklar ve iade
ettikleri tarihler bu deftere islenir.

b. Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:
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(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nci alt bentlerinde kayith defterler bilango
esasinda defter tutulmasi durumunda da tutulur.

Yevmiye Defteri, Biiyitk Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin
tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye
Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.




Defterlerin Tasdiki 7352
Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baglamadan 6nce’ 11?3%
miudirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sa,yfal i S
kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasma\got v/ Vi
tutulan defterler ile form veya stirekli form yaprakh defterlerin, kullamlac‘@’g yﬂdan Q}&/@
gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur. N Pﬁ_’ ani*”
Gelir Tablosu ve Bilanc¢o Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmas: durumunda yil sonlarinda (31 Aralik)
(Dernekler Yonetmeligi EK- 16°da belirtilen) “Isletme Hesab1 Tablosu™ diizenlenir.
Bilango esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye
Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak
bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri*

Madde 16- Gelir ve gider belgeleri:

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alind1 Belgesi” ile
tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan
diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94 tincti maddesi
kapsaminda bulunan ddemeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére gider pusulasi.
bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri i¢in (Dernekler Yonetmeligi EK- 13°te 6rnegi
bulunan) “Gider Makbuzu™ diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK- 147te 6rnegdi bulunan) “Ayni Yardim Teslim
Belgesi™ ile yapilir. Kisi, kurum veya kurulusglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz
mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK- 15°te 6rnegi bulunan) “Ayni
Bagis Alindi Belgesi™ ile kabul edilir.

Alind1 Belgeleri
Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak *Alindi Belgeleri” (Dernekler Yénetmeligi
EK- 17 de gosterilen bi¢cim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.
Alindi belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi. eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek
adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve
toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dernekler Yoénetmeliginin ilgili
hiikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki stiresi de belirtilmek suretiyle,
yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin a¢ik kimligi, imzas1 ve
fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi EK- 19°da 6rnegi bulunan) “Yetki
Belgesi “ dernek tarafindan ti¢ niisha olarak diizenlenerek. dernek y6netim kurulu
baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki
belgesi ile ilgili degisiklikler yonetim kurulu baskaninca, on bes giin i¢erisinde dernekler
birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir
suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler.
Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler
Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gére hareket edilir. /

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;
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Defterler hari¢ olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alind1 belgeleri, har * o\
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak (i fofe, '“t?,,_‘:“_s
kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil surﬁ’ylé sq,l;ﬁl'g\/i? k.
Beyanname Verilmesi* = {'_L : <

Madde 17- Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider 1slerﬁgcrm;n\x_1“ &/
sonu itibariyla sonuglarina iligkin (Dernekler Y6netmeligi EK- 21°de sunul K?’Emék&fg’
Beyannamesi” dernek ydnetim kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilintnalK "dort
ay1 i¢inde dernek bagkani tarafindan mahallin miilki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiliigii *

Madde 18- Miilki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olagantistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin i¢inde, y6netim ve
denetim kurullari ile diger organlara segilen asil ve vedek tiyeleri igeren (Dernekler
Yonetmeligi EK- 3° te sunulan) “Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi” ve ekleri yénetim kurulu
baskan tarafindan miilki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1. Divan bagkani, baskan yardimcilar1 ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul
toplant1 tutanagi érnegi,

2. Tuzik degisikligi yapilmissa, tiiziigiin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile
dernek tiiztigliniin son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi
eklenir.

Tasmmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin i¢inde (Dernekler
Yonetmeligi EK- 26°da sunulan) “Taginmaz Mal Bildirimi”ni doldurmak suretiyle miilki
idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan
once (Dernekler Yonetmeligi EK- 4°te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi™
iki niisha olarak doldurup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmis yénetim kurulu
karari 6rnegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, sézlesme ve benzeri belgeler ile
yardimin aktarildig: hesaba iliskin dekont, ekstra ve benzeri belgenin bir érnegi de
eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim sartinin
yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslar Ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili Bildirim
Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslar ile yurtittiigii ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler Ynetmeligi EK-
23de gosterilen) “Proje Bildirimi™ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay i¢inde
dernek merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir. /]

Degisikliklerin Bildirilmesi
Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK- 24°te
belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi™; genel kurul toplantisi disinda dernek

organlarinda meydana gelen deglslkllkleLanek erertzhg:l EK- 2§
/
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“Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, deg;§1%%izley§@_ .
otuz giin i¢inde miilki idare amirligine bildirilir. N
Dernek tiiziglinde yapilan degisiklikler de tiiziik degisikliginin yapildigy ;g.cnel Em*ug*
toplantisini izleyen otuz giin iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde mulkL ic{axgx"
amirligine bildirilir. v AN

Dernegin I¢ Denetimi . -
Madde 19- Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafmdan 19
denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir.
Genel kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis
olmasi, denetim kurulunun yiiktimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel
kurul veya ydnetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz
denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Bor¢lanma Usulleri

Madde 20- Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiirlitebilmek i¢in ihtiyag
duyulmasi halinde yonetim kurulu karar: ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili
mal ve hizmet alim1 konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu
bor¢lanma, dernegin gelir kaynaklar ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme
glicliigiine diistirecek nitelikte yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 21- Tiiziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan
tyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan
liye sayisi, yonetim ve denetim kurullari iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.
Tiiziik degisikligi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakk: bulunan tiyelerin oylarinin 2/37i’diir. Genel kurulda tiiziik degisikligi

oylamasi acik/gizli olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varh@inin Tasfiye Sekli

Madde 22- Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriistilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan
tiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinei toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan
iye sayisi, yonetim ve denetim kurullari iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan iiyelerin oylarinin 2/3°i’diir. Genel kurulda fesih karari
oylamasi agik/gizli olarak yapilir.

/

2 _Tasfiye Islemleri
/,ﬁ: ig;f Gt‘nﬁ’f’vkurulca fesih karar1 verildiginde, genel kurulun se¢ecegi Ui¢ kisiden olusan tasfiye
/6y - _?ajmuha dernegm para, mal ve haklarinin tasfiyesini gerceklestirir. Bu islemlere, feshe _

{ toenel kurul kararmm alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi L\Y A
""““v;é&mt_e-rvitlbaren baslanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Y/ |
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dernegin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterierf;almdy
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapi a ? Flk Ve
yiiktimliliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye iglemeleri sirasinda dernegm,alag_ak 1Iarma
cagrida bulunulur ve varsa mallan paraya ¢evrilerek alacaklilara 6denir, De.rnecﬁﬁn
alacakli olmasi1 durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edllmesx Veborg:larin
0denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere
devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemigse, amaglarina en yakin
faaliyetlerde bulunan ve fesih edildigi tarihte en fazla liyeye sahip dernege devredilir.
Tasfiyeye iliskin tiim iglemler tasfiye tutanaginda gdosterilir ve tasfiye islemleri, miilki
idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig {i¢ ay i¢inde
tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal iglemlerinin tamamlanmasini
miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek
merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye
tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu iiyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu liyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

Egitim Kriterleri
Madde 23

1. Pediatrik rehabilitasyon alaninda hekimlerin ve saglik calisanlarinin mesleki bilgi ve
becerilerinin gelistirilmesini saglamak

2. Hasta ve yakilarinin, sivil toplum kuruluslarinin ve toplumun bilgilendirilme ve
egitilmelerine katkida bulunmak, bu yolla ilgili konularda farkindaligin saglanmasina katkida
bulunmak,

3. Pediatrik rehabilitasyon konusunda kurumlar tarafindan verilmekte olan egitimlerin
standartlarinin ve gerekliliklerinin tanimlanmas: ve gelistirilmesi igin ¢alismalar yapmak;
egitim kurumlarmin bu standartlara ulagmasinda gerekli destegi saglamak; bu amagla
kurumlar arasi igbirligi ve esgiidiimii desteklemek,

4. Kurs, seminer, konferans, panel ve kongre gibi egitim ve arastirma calismalar
diizenlemek,

5. Pediatrik rehabilitasyon ile ilgili bolgesel ve ulusal bilimsel verileri toplamak, yorumlamak
ve yaymak, bu amagla diizenli bilimsel yayimlar yapmak; temel tip, klinik ve halk saghig
diizeyinde bilimsel aragtirmalar tesvik etmek, yonlendirmek ve desteklemek,

6. Pediatrik rehabilitasyonu ilgilendiren her diizeydeki saglik hizmetlerinin alt yapisi, niteligi,
maliyeti ve saglik politikalar1 konusunda arastirma, gézlem ve degerlendirmeler yapmak,
Oneriler gelistirmek,

7. Pediatrik rehabilitasyon alanindaki hastaliklarin en uygun tani, tedavi ve rehabilitasyon
icin kilavuzlar olusturmak ve yaymak, bu kilavuzlarin hayata ge¢mesi icin gerekli
etkinliklerde bulunmak, bu hastaliklarin en yiiksek diizeyde klinik bakim hizmetlerinin
saglanmasini tesvik etmek, desteklemek ve standartlar olusturmak,

.
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Madde 24- Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Me

Kanunu ve bu Kanunlara atfen ¢ikartilmig olan Dernekler Y6netmeligi ve ﬁlglll @ _
mevzuatin dernekler hakkindaki hiikkimleri uygulanir. ;_-. w\; A

Tnpur
Gecici Madde 1- Ilk genel kurulda dernek organlar olusturulana kadar, dénfégmt,e
edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri yiiriitecek olan gecici yonetim kurulu tiyeleri asaglda
belirtilmistir.
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[1k genel kurul toplantisina kadar gérev yapmak tizere Yonetim Kurulu:
1-Baskan: Ayse Resa Aydin
2-Baskan Yardimcisi: Naime Evrim Karadag Saygi 7

3-Sekreter: Ebru Yilmaz Yalginkaya 2
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